PATVIRTINTA

Siauliy techninés kiirybos centro
direktoriaus 2024 m. rugséjo 18 d.
jsakymu Nr. P- 163

ATLYGINIMO UZ SIAULIUY TECHNINE.S KURYBOS CENTRO TEIKIAMA
NEFORMALUJI SVIETIMA MOKEJIMO TVARKOS APRASAS

. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atlyginimo uz Siauliy miesto savivaldybés jstaigose teikiama neformalyjj $vietima mokéjimo
tvarkos aprasas (toliau-Aprasas) reglamentuoja atlyginimo uz Siauliy techninés kiirybos centre (toliau
Centre) teikiama neformalyjj Svietima (toliau — atlyginimas) mokéjimo tvarka.

2. Atlyginimo uz Siauliy techninés kiirybos centro teikiamg neformalyjj §vietima mokéjimo tvarkos
aprasas parengtas vadovaujantis Siauliy m. savivaldybés mero 2023 m. balandzio 25 d. potvarkiu Nr. M-
117 (2023-06-01 redakcija).

3. Atlyginimo dydj nustato Siauliy miesto savivaldybés taryba.

1. ATLYGINIMO MOKEJIMO TVARKA IR TERMINAI

4. Atlyginimas skai¢iuojamas uz praéjusj ménesj. Baigiantis finansiniams ir mokslo metams
gruodZio ir geguzés mén. atlyginimas skai¢iuojamas uz praéjusj ir einamajj meénesj.

5. Atlyginimas mokamas kiekvieng ménesj ir turi biiti sumokétas iki kito ménesio 15 dienos. Tévai
(globgjai, riipintojai atlyginima moka j Centro nurodyta banko saskaita Nr. LT40 7300 0100 7577 9907,
AB ,,Swedbank®, kodas 73000, jstaigos kodas 190539799 pagal Siauliy apskaitos centro suformuotus ir
1 tevy (globéjy, riipintojy) el. pastus atsiystus mokejimy kvitus naudojant el. bankininkyste ar kitas el.
Jmoky mokéjimo priemones.

6. Mokiniui ar jy tévams (globéjams, riipintojams) pageidaujant, atlyginimas gali biiti mokamas
kas ketvirt] arba kas pusmet;:

6.1. uz I mokslo mety pusmetj imoka turi biiti sumokéta iki einamyjy mety spalio 31 d.;

6.2. uz Il mokslo mety pusmetj jmoka turi buiti sumokéta iki einamyjy mety kovo 31 d.;

6.3. uz ketvirtj jmoka turi biiti sumokéta iki einamojo ketvircio paskutinio ménesio paskutinés
dienos.

7. Mokytojai, bendradarbiaudami su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), uztikrina atlyginimo uz
teikiamg neformalyjj Svietimg mokéjima:

7.1. informuoja mokiniy tévus (globé&jus, riipintojus) apie atlyginimo mokéjimo galimybes naudojant
el. bankininkystg ar ,,Perlo* terminala;

7.2. gautus mokéjimo kvitus i§ Siauliy apskaitos centro siunéia j tévy nurodytus elektroninius pastus
(esant poreikiui);

7.3. gave informacija apie susidariusia mokéjimo skolg, informuoja mokiniy tévus (globégjus,
ripintojus).

8. Jei atlyginimas nemokamas daugiau kaip vieng ménesj nuo nustatytos datos, [staigos vadovas,
informaves mokinj ir jo tévus (globéjus, riipintojus), gali iSbraukti mokinj 1§ sgrasy.



9. Atlyginimas uz mokinius, kuriems taikoma Savivaldybés tarybos nustatyta lengvata, mokamas i$
savivaldybés biudZeto uz pra¢jusi ménesj

I11.  ATLYGINIMO LENGVATU TAIKYMAS

10. Atlyginimas nemokamas:
10.1.mokiniy vasaros atostogy metu;
10.2.jei vieng ménesj ar daugiau programa nevykdoma dél Centre susidariusiy svarbiy priezasc¢iy;
10.3. jei vaikas (asmuo) visg einamajj meénesj nelanké Centro dél ligos ir tévai pateiké gprasyma
atleisti nuo mokescio iki einamojo ménesio paskutinés dienos.
10.4. kai dé¢l Lietuvos Respublikoje paskelbto karantino ir (ar) ekstremaliosios situacijos einamajj
ménesj daugiau nei 10 darbo dieny privalomai sustabdomas ugdymo procesas.
10.5. jei vaikas atitinka gabiy vaiky kriterijus;
10.6. jei vaiko Seima gauna socialing pasalpa;
10.7. jeigu vaikui nustatytas nejgalumas.
11. Gabus mokiniai vertinami ir atrenkami pagal Centro nustatytus kriterijus (priedas):
11.1. Tarptautiniy varzyby, konkursy, parody I-IV viety laimétojams (prizininkams, diplomantams,
laureatams);
11.2. Respublikiniy varzyby, konkursy, parody, I-I1I viety laimétojams (prizininkams, diplomantams,
laureatams);
11.3. Miesto varzyby, konkursy, parody, I-IIl viety laimétojams (prizininkams, diplomantams,
laureatams);
11.4. tarptautiniy renginiy dalyviams;
11.5. respublikiniy renginiy dalyviams;
11.6. miesto renginiy dalyviams;
12.  Centro renginiy dalyviams:
12.1. Inicijavusiems ir surengusiems biirelio kiirybiniy darby pristatymg (varzybas, paroda, konkursa,
konferencija):
12.2. dalyvaujantys Centro reprezentaciniuose pristatymuose;
12.3. dalyvaujantys Centro tarybos veikloje;
12.4. noriai imantys vadovauti ir koordinuoti grupés veikla;
12.5. dirbantys be iSorinio pastiprinimo ar vadovavimo;
12.6. noriai imantys inovatyviy uzduociy;
12.7. dalyvavimas renginiuose (varZybos, parodos, konkursai).
13. Ugdytiniy, kuriems taikoma $io Apraso 11 ir 12 punktuose nurodyta lengvata, dalis negali buti
didesné nei 5 procentai visy Centre pagal neformaliojo vaiky Svietimo programas ugdomy mokiniy.
14. Suteikta lengvata mokiniui negali bati ilgesné nei vieneri metai.
15. Pagal Centro Kriterijus gabius vaikus atrenka birelio vadovas. Gabiy vaiky sgrasg biirelio vadovas
pristato Centro gabiy vaiky atrankos komisijai iki kiekvieno ménesio 5 d.
16. Ugdytinio tévai (globéjai, rupintojai), kuriems gali bti taikomos §io Apraso 10.6. punkte minima
lengvata, Centro vadovui pateikia:

16.1. prasSyma;

16.2. Savivaldybés administracijos Socialiniy iSmoky kompensacijy skyriaus pazyma arba

patvirtintg jos kopija, kad Seima gauna socialing pasalpa.



17. Ugdytinio tévai (globéjai, ripintojai), kuriems gali bati taikomos §io Apraso 10.7. punkte
minima lengvata, Centro vadovui pateikia:

17.1. praSyma;

17.2. Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos pazyma (Nejgalumo lygio pazyma) arba
patvirtintg jo kopija del nejgalumo lygio ir jo termino nustatymo.

18. Dokumentai, kuriy pagrindu taikomos atlyginimo lengvatos, pateikiami Centro direktoriui
ar jo jgaliotam asmeniui priimant ugdytinj j jstaigg bei patikslinami kas 3 ménesiai arba pateikiami
1gijus teis¢ ] atlyginimo lengvata.

19. Laiku nepateikus informacijos ir reikiamy dokumenty, atlyginimas skai¢iuojamas bendra tvarka.
20. Pateikus dokumentus pavéluotai, atlyginimas uz praéjusj laika neperskai¢iuojamas, iSskyrus
atvejus, kai socialiné paSalpa yra paskirta uz pra¢jusj laikotarpi.

21. Uz neformaliojo Svietimo programas, papildancias pasirenkamgsias programas, lengvata
netaikoma.

22. Centro direktorius jsakymu patvirtina gabiy vaiky nustatymo, lengvaty suteikimo tvarka ir gabiy
vaiky, kuriems pritaikyta lengvata sarasa.

IV ATLYGINIMO UZSKAITYMAS ARBA GRAZINIMAS

23. Jei atlyginimas buvo sumokétas i$ anksto uz pusmetj arba uz ketvirtj, o uzsiémimai Centre
nevyko ne maziau kaip ménesj dél Centre susidariusiy svarbiy priezas¢iy arba mokinys nelanké
Centro dél ligos vieng ménesj, tévams pateikus praSyma, atlyginimas jskaitomas uz kita ménesj.
22. Atlyginimas grazinamas:

22.1. jei ugdytinis ne véliau kaip iki einamojo meénesio 5 dienos iSbraukiamas 1§ jstaigos sarasy;
22.2. jei ménesj ar kelis ménesius dél pateisinamy priezaséiy nevyko uzsiémimai ir jskaityti
atlyginimg uz kitag ménesj (ménesius) néra galimybeés;

22.3. paskelbus karanting ir (ar)ekstremalig situacija Lietuvos Respublikoje ir privalomai
sustabdzius ugdymo procesg Centre.

23. Prasymas dél atlyginimo grazinimo arba jskaitymo uz kitag ménesj (-ius) privalo biiti pateiktas ne
veliau kaip iki einamojo ménesio paskutinés dienos.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Tévai (globéjai, riipintojai) atsako uz pateikiamy dokumenty teisinguma.

25. Atlyginimo skolos i§ tévy (globéjy, riipintojy) iSieSkomos Lietuvos Respublikos teises akty
nustatyta tvarka.

26. Aprasas skelbiamas Centro interneto svetainéje.




Gabts mokiniai atrenkami pagal Centro nustatytus kriterijus:

Priedas

birelis
vardas , pavardé 20 mén
Eil. Lygis Veikla Koef Kiek karty Balai
Nr. jvertinta
Tarptautinis Varzyby, konkursy, parody I viety laimétojai 2500
1
Varzyby, konkursy, parody Il viety laimétojai 2000
Varzyby, konkursy, parody Il viety laimétojai 1800
Varzyby, konkursy, parody IV viety laimétojai 1500
Dalyvavimas renginiuose (varzybos, parodos, konkursai) 1000
2 Respublikinis | varzyby, konkursy, parody I viety laimétojams (prizininkams, 800
diplomantams, laureatams)
varzyby, konkursy, parody Il viety laimétojams (prizininkams, 700
diplomantams, laureatams)
varzyby, konkursy, parody III viety laimétojams (prizininkams, 600
diplomantams, laureatams)
Inicijavusiems ir surengusiems biirelio kirybiniy darby pristatyma 300
(varzybas, paroda, konkursa, konferencija)
Dalyvavimas renginiuose (varzybos, parodos konkursai) 200
3 Miesto varzyby, konkursy, parody I viety laimétojams (prizininkams, 150
diplomantams, laureatams)
varzyby, konkursy, parody Il viety laimétojams (prizininkams, 120
diplomantams, laureatams)
varzyby, konkursy, parody III viety laimétojams (prizininkams, 100

diplomantams, laureatams)




Inicijavusiems ir surengusiems biirelio kiirybiniy darby pristatyma 80 0

(varzybas, paroda, konkursg, konferencija)
Dalyvavimas renginiuose (varzybos, parodos konkursai) 40 0
Centre Inicijavusiems ir surengusiems bireliokiirybiniy darby pristatymag 20 0

(varzybas, paroda, konkursa, konferencija)

Dalyvaujantys Centro reprezentciniuose pristatymuose 10 0
Dalyvavimas renginiuose (varzybos, parodos konkursai) 5 0
Dalyvaujantys Centro tarybos veikloje 5 0
Noriai imantys vadovauti ir koordinuoti grupés veikla 2 0
Dirbantys ir be iSorinio pastiprinimo ar vadovavimo 1 0
Noriai imantys inovatyviy uzduociy 1 0
IS viso baly | 0




